GRAD SLAVONSKI BROD, Vukovarska 1, Slavonski Brod, kojeg zastupa gradonačelnik Mirko Duspara (u nastavku teksta: Grad Slavonski Brod), s jedne strane 
i 
SINDIKAT DRŽAVNIH I LOKALNIH SLUŽBENIKA I NAMJEŠTENIKA REPUBLIKE HRVATSKE, Trg kralja Petra Krešimira IV. kbr. 2, Zagreb, zastupan po predsjedniku Sindikata Borisu Pleši (u nastavku teksta: Sindikat), s druge strane, dana  ______________. godine, zaključili su

S P O R A Z U M
o programu zbrinjavanja službenika i namještenika upravnih tijela Grada Slavonskog Broda kojima je služba odnosno radni odnos prestao zbog nemogućnosti rasporeda na odgovarajuće radno mjesto 
Članak 1.

Zbog promijenjenih gospodarskih okolnosti i kontinuiranog umanjenja prihoda Grada Slavonskog Broda i time uvjetovane provedbe racionalizacije rada upravnih odjela, Grad Slavonski Brod i Sindikat zaključuju ovaj Sporazum s ciljem zbrinjavanja službenika i namještenika za koje ne postoji mogućnost rasporeda na odgovarajuća radna mjesta, sukladno Pravilniku o izmjenama i dopunama Pravilnika o unutarnjem redu upravnih tijela Grada Slavonskog Broda od 19.02.2015. godine.

Članak 2.
Službenik i namještenik iz članka 1. ovoga Sporazuma koji je zbog nemogućnosti rasporeda na odgovarajuće radno mjesto u upravnim tijelima Grada Slavonskog Broda stavljen na raspolaganje odnosno kojem je prestao radni odnos, koji u roku od 8 dana od dana stavljanja na raspolaganje odnosno početka otkaznog roka da pisanu izjavu da se odriče roka raspolaganja odnosno otkaznog roka i da mu s tim danom prestaje služba odnosno radni odnos u svrhu isplate uvećane otpremnine, isplatit će se otpremnina u visini predviđenoj Zakonom o radu, uvećana za iznos plaće koju bi službenik i namještenik ostvario tijekom trajanja raspolaganja odnosno otkaznog roka i 500 kuna po godini staža ostvarenog u Gradu.

Službeniku i namješteniku koji da izjavu iz stavka 1. ovog članka služba odnosno radni odnos prestaje zbog poslovno uvjetovanih razloga danom davanja izjave.
Članak 3.

Grad Slavonski Brod obvezuje se da u 2015. godini više neće smanjivati broj zaposlenih zbog poslovno uvjetovanih razloga, niti provoditi novo zapošljavanje u upravnim tijelima Grada Slavonskog Broda izvan okvira utvrđenih Pravilnikom o izmjenama i dopunama Pravilnika o unutarnjem redu upravnih tijela Grada Slavonskog Broda od 19.02.2015. godine.
	
	


Članak 4.

Ovaj Sporazum sačinjen je u četiri istovjetna primjerka od kojih svaka strana zadržava po dva primjerka.

Članak 5.

Ovaj Sporazum stupa na snagu i primjenjuje se od 19.02.2015. godine.
Članak 6.

Izjave koje će biti ponuđene službenicima stavljenim na raspolaganje sastavni su dio  ovoga Sporazuma.
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